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Положение 
о получении основного общего, среднего (полного) общего
образования в очно – заочной (вечерней) и заочной форме обучения
Общие положения
Настоящее Положение разработано в соответствии с требованиями ФЗ « Об образовании»,ФЗ РФ « Об электронной цифровой  подписи»,   приказа Министерства образования науки № 137 от 06.05.2005 г. « Об использовании дистанционных  образовательных технологий».Типовым Положением о вечернем (сменном) общеобразовательном учреждении,  базисным учебным планом вечерних (сменных) общеобразовательных школ, Уставом Открытой (сменной) общеобразовательной школы №1 г. Усолье – Сибирское, локальными актами Учреждения.
1. Для  очно – заочной и заочной формы получения образования действует единый государственный образовательный стандарт.

2. Финансирование обучения в  очно – заочной и заочной форме осуществляется Учредителем.

3. Получение образования в заочной форме не ограничивается возрастом.
Комплектование
1. Лица, желающие получать образование в  очно - заочной (вечерней)или заочной форме, обязаны предоставить документы, подтверждающие их уровень образования.

2. В случае отсутствия необходимых документов об образовании, школа, согласно Устава создаёт комиссию по проведению аттестации  учащихся для установления уровня освоения общеобразовательных программ и соответствия заявленного уровня знаний.

3. Приём учащихся на очно – заочную (вечернею) и  заочную форму обучения производится круглый год в соответствии с Типовым положением о вечернем (сменном) общеобразовательном учреждении.

4. В связи с изменениями условий труда и жизни (демобилизация из рядов ВС РФ, рождение ребёнка, перевод в вечернюю смену и т.д) учащиеся по их заявлению могут быть переведены на другую форму получения образования (экстернат,  по индивидуальному  учебному плану) или  отчисляются  из школы ( с 18 лет).
5. При положительном прохождении промежуточной  аттестации -  переводятся в следующий класс  или допускаются  до государственной  итоговой  аттестации.  При положительном прохождении итоговой  аттестации учащиеся  получают  аттестаты  установленного образца в РФ образца.
Организация учебного процесса.

1.Учебный год делится на 2 семестра:

                       1 семестр – 17 недель, 2 семестр  - 19 недель.

2.Основой организации учебной работы в очно-заочной форме ( вечерней)  и         заочной форме обучения  являются:

- групповые консультации;
- индивидуальные консультации,  факультативные занятия;
- зачёт;
- самостоятельная работа обучающихся.

3.Групповые и индивидуальные консультации, факультативы включаются в общее  расписание занятий.

4. Часы групповых и индивидуальных консультаций, факультативов  равномерно распределяются в течении  3 – 4 дней.
5.При сессионном режиме занятий групповые консультации проходят в сессионные периоды,  индивидуальные консультации и факультативы – в межсессиональные периоды по утвержденному графику.
6.Работа  факультативов осуществляется по запросам обучающихся, которым предлагаются на выбор курсы регионального или школьного компонента.

7. Зачёты по учебным предметам проводятся по графику по выбору учителя:
- устно;

- письменно;

- комбинированный зачёт (устно и письменно);

- электронное тестирование.

Текущий контроль знаний осуществляется согласно Положения о промежуточной аттестации учащихся 1 -12 классов МОУ ОСОШ №1. При осуществлении текущего контроля знаний возможно использование дистанционных  образовательных технологий.
ЗУН учащихся оценивается по  пятибалльной системе. Результаты электронного  тестирования (% выполнения заданий) переводятся на пятибалльную систему следующим образом: 91-100% - 5; 75 – 90 % - 4; 61- 74 % - 3; 46-60 % - 2 ; 0 – 45% - 1.
8.Самостоятельная работа обучающихся  осуществляется  дома, в школьной библиотеке,  компьютерном классе,  с использованием дистанционных  образовательных технологий.

9. При использовании  дистанционных образовательных технологий Учреждение обеспечивает доступ обучающихся и педагогических работников,  учебно -вспомогательного персонала к учебно-  методическому комплексу ( на бумажном  или электронном носителе), включающему: учебный план Учреждения, учебный план обучающегося, программу учебного предмета(дисциплины,  курса) , учебник по  учебному предмету ( дисциплине, курсу), практикум или практическое пособие, тестовые материалы для контроля качества усвоения материала, методических рекомендаций для обучающихся по изучению  учебного предмета (дисциплины, курса), организации контроля,  учебные дидактические пособия и задачники – позволяющие обеспечить освоение и реализацию образовательной программы.
10. Учебно – методический комплекс может быть при необходимости дополнен  справочными  изданиями и словарями,  периодическими  и общественно -  политическими изданиями,  научной литературой, хрестоматией, ссылками базы данных, сайтов,  справочные системы, электронными словарями и сетевыми ресурсами.
11. Содержание учебно – методического комплекса должно соответствовать государственным  образовательным стандартам.

12. Учреждение устанавливает порядок и формы допуска к используемым информационным ресурсам при реализации образовательных программ дистанционных  образовательных технологий.

13.Учреждение при использовании дистанционных  образовательных технологий организует учебно – методическую помощь обучающимся, в том числе консультаций с использованием информационных  телекоммуникационных технологий. 
14. Обучающиеся не имеющиеся возможности посещать занятия в школе, получают индивидуальные консультации и предоставляют зачётные работы в письменном  или электронном виде по почте, средствами Интернет с последующей сдачей экзаменов за курс класса.
15. В случае полного непосещения какого – либо предмета, курса учащийся может сдать экзамен за весь курс данного предмета экстерном.

Организация воспитательной работы.

1.Формирование и сплочение коллектива учащихся.

2. Организация системной работы с учащимися в группе.

3.Программирование воспитательных воздействий (планирование и проведение мероприятий воспитательного характера).

4.Планирование и организация воспитательной работы с учащимися, оказавшимися в трудной жизненной ситуации.

5.Установление контактов с родителями (законными представителями) обучающихся, оказание им помощи в воспитании обучающихся.
6.Координация взаимодействия с педагогическими работниками, а также учебно-вспомогательным персоналом общеобразовательного учреждения.

7.Оформление необходимой документации на бумажных или электронных носителях,  (классный журнал, социальный паспорт класса, дневник классного руководителя, план воспитательной работы, карты учёта, акты и пр.).

8. Анализ итогов работы с учащимися.

9. Контроль успеваемости и посещаемости каждого обучающегося.

10. Руководство действиями учащихся во время нахождения их в школе.

Финансирование  очно – заочной (вечерней) и заочной формы обучения.

1. Количество очно – заочных (вечерних) и  заочных групп  устанавливается исходя из набранного контингента обучающихся,  консультаций, факультативов -  определятся учебным планом школы, и согласуется с  Отделом образования и молодёжной политики МО Администрации г. Усолье – Сибирское.
2. Часы консультаций включаются в тарификацию.

3. На приём одного зачёта, проверку одной письменной работы отводится 1\3 академического часа.

4. В учебную нагрузку учителя включаются часы, отведённые на полугодие учебным планом  часы на групповые и индивидуальные консультации, а также 70% от объёма часов, отведённых на приём устных и письменных зачётов.

5. Часы приёма зачётов и проверки письменных зачётных работ, выполненных сверх  объёма учебной нагрузки, оплачиваются по факту и поэтому остаются в вакансии, т.к. верхний предел наполняемости заочных групп не определён и набор в них осуществляется круглый год.

6. Расчёт часов в учебном плане на приём устных и письменных зачётов производится на среднее количество учащихся: в группе от 9 до 15 человек – на 12, в группе от 16 до 20 человек – на 18.

7. В группах очно – заочных (вечерних) и заочных  классов с числом учащихся 16 и более человек отводится дополнительное время для проведения индивидуальных консультаций по 0,5 часа в неделю на каждый из предметов.

8. При численности менее 9 обучающихся освоение общеобразовательных программ осуществляется по индивидуальному плану, количество учебных часов в неделю устанавливается из расчёта одного академического часа на каждого обучающегося на все виды работ.
9. При наличии необходимых условий и средств возможно увеличение количества учебных часов на индивидуально - обучающегося по очно – заочной  и  заочной форме.

Льготы для учащихся.

Обучающиеся по очно – заочной (вечерней) и заочной форме, выполняющие учебный план, имеют право на дополнительный оплачиваемый отпуск по месту работы и на другие льготы, которые предоставляются в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 
Учёт результатов образовательного процесса, хранение документов.

1. Учреждение  ведет учет результатов  образовательного процесса, внутренний документооборот на бумажных  и электронных носителях.
2. Сведения о текущей, промежуточной и итоговой аттестации, личные документы обучающихся оформляются в соответствии с установленными  федеральными требованиями , передаются на хранение в архив. 
